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A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1013618866

Primer Nombre Primer Apellido
ANGIE PENUELA

Confirme los niUmeros de la Imagen *
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Resultado General -2025-07-07—6:59:26 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado C
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

CcC 1013618866 ANGIE PAOLA PENUELA RINCON Vigente V

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
sefior(a) ANGIE PAOLA PENUELA RINCON identificado(a) con CC 1013618866 registra La siguiente
informacion:

2025-07-07—6:59:26 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
UNV Local ENFERMERIA 2019-03-22 1013618866 ORGANIZACION
COLEGIAL DE
ENFERMERIA
AUX Local Auxiliar en 2014-04-01 3952 DTS
servicios SECRETARIA
farmacéuticos DISTRITAL DE
SALUD

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/4
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Datos SSO
Tipo Tipo Lugar Prestacion Fecha
Prestacion Lugar Fin
Prestacion
Presto Local COLOMBIA|BOYACA|TUNUNGUA 2018- 2019-
SSO 01-31

Modalidad
Prestacion

Prestacion
de Servicios
Profesionales
de Salud en
IPS
Habilitada

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo
sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta
profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en

Salud (ReTHUS).
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https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

HACE CONSTAR QUE:

La enfermera ANGIE PAOLA PENUELA RINCON identificada con la cédula de
ciudadania numero 1.013.618.866, no registra antecedentes de responsabilidad
deontoldgica disciplinaria, de acuerdo con la ley 911 de 2004 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de responsabilidad deontoldgica para el ejercicio de la
profesion de enfermeria en Colombia; se establece el regimen disciplinario
correspondiente y se dictan otras disposiciones”.

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado. Dada en Bogota,
D.C., Republica de Colombia, a los quince (16) dias del mes de julic del afio dos
mil diecinueve (2019).

Cordialmente,

A .
EUGENJA SANTAMARIA MUNOZ
bogada Secretaria
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RETHUS - LEY 1184 DE 2007
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¥ de identificacién, los datos académicos y de autorizacién, de los daios del servicio

50cial obligatorio, v log correspondientes relacionados con las actividades del fribunal
Macional Etico de Enfermeria. Le recordamos tener presente qu cuandc alguna de
las tres circunstanciag contempladas en el articulo 12, del decreto 4192 de 2010
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